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Отдел по образованию 
Каменецкого райисполкома 
(школы, детсады)

Унитарное предприятие 
"Брестская межрайонная торговая 
база" (г. Брест, г. Каменец - Климято 
Валерия Анатольевна)

Управление по сельскому хозяйству
и продовольствию
(открытые акционерные общества)

ОАО "АгроНива"

ОАО "Макарово-Агро"

ОАО «Савушкина пуща»

филиал "Автомобильный парк №
9 г.Каменец"

Ком-ние ВВС и войск 
противовозд.обороны 
аг. Каменюки. Войсковая часть 

48684

УЗ «Каменецкая НРБ»

Каменецкое отделение Департамента 
охраны МВД

ООО "Фикс Прайс Запад"

Каменецкая районная клубная 
система

ООО "БРЕСТКОМПОЗИТ"

ООО "Плэй хард"

ООО "Тарная Мануфактура"



РУП "Брестское отделение 
белорусской железной дороги"

ООО "РайноТрейд"

ГУ "Каменецкий районный ЦГЭ"

ЗАО "Интернет-магазин Евроопт"

О вакансиях

С целью формирования и поддержания Общереспубликанского 
банка вакансий в актуальном состоянии, а также учитывая обязанности 
нанимателей, указанные в статье 35 (абз.14 ч. 1 п. 1) Закона Республики 
Беларусь от 15.06.2006 № 125-3 «О занятости населения Республики 
Беларусь», управление по труду, занятости и социальной защите 
Каменецкого райисполкома (далее-управление)

ИНФОРМИРУЕТ:

1. сведения о наличии свободных рабочих мест (вакансий)
представляются нанимателем в течение 5 дней со дня образования 
свободных рабочих мест (вакансий):

• в электронном виде, самостоятельно заполнив соответствующую 
электронную форму на портале государственной службы занятости 
Республики Беларусь www.gsz.gov.by (далее -  Портал ГСЗ) с 
использованием электронной цифровой подписи. Консультацию 
по работе портала можно получить по телефону 8 017 311-68-83.

Доводим до Вашего сведения, что с 01.01.2026 минимальная 
заработная плата составляет 858,00 рублей . I .?обхО/! 11 МО €|М>Ч НО
6.02.2026 самостоятельно произвести актуализацию информации о 
свободных рабочих местах в общереспубликанском банке вакансий 
посредством заполнения соответствующих форм на портале.

Если на портале произошел технический сбой и истекает срок 
размещения сведений о вакансии либо предоставления информации о 
ее закрытии, нанимателю следует уведомить управление по месту 
регистрации организации в письменном виде. Форма заполнения сведений 
о наличии свободных рабочих мест (вакансий) установлена приложением 
6 к постановлению Минтруда и соцзащиты N 149. При этом в 
сопроводительном письме нужно указать, что наниматель не может

http://www.gsz.gov.by


самостоятельно разместить сведения через личный кабинет по причине 
технического сбоя на портале государственной службы занятости и 
просит службу занятости разместить информацию о вакансии.

Нет ограничений по сроку нахождения вакансии в 
Общереспубликанском банке вакансий. Вместе с тем нанимателю
необходимо ее актуализировать. Делать ЭТО НУЖНО не реже
одного раза в месяц для того, чтобы как соискатели, 
так и служба занятости знали, что данная вакансия
действующая (делаем сверку каждой вакансии с использованием 
электронной цифровой подписи нажатием кнопки сверить).

Также напоминаем, что информация о вакансиях, содержащихся в 
банке вакансий, должна быть достоверной, актуальной на предмет 
соответствия: ставки и уровня оплаты труда, в том числе в зависимости от 
размера минимальной заработной платы.

2. Пунктом 12 Положения о функционировании информационного 
портала государственной службы занятости, утверждённого 
постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь от 04.08.2025 № 72 «О функционировании информационного 
портала государственной службы занятости» предусмотрено, что 
пользователи-наполнители не реже 1 раза в 90 дней должны 
проводить актуализацию размещённых вакансий, в том числе 
перспективных вакансий, на информационном портале государственной 
службы занятости. В случае отсутствии такого подтверждения 
вакансия становится недоступной для просмотра на Портале ГСЗ.

Начальник управления Н. В. Савчук

14.Попова 94 0 68 
си 05.02.2026


